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Amministrazione Trasparente 

Albo Pretorio 
Sito della Scuola 

 
 
OGGETTO: Decisione a contrarre per l’acquisto ai sensi dell’art. 50 del D.Lgs. 36/2023 dall’operatore 
economico CAMST per la fornitura del servizio di RISTORAZIONE  -  Programma Nazionale (PN) 
“Scuola e competenze” 2021-2027 finanziato con Fondo sociale europeo plus FSE+ Ob. Specifico  sotto-
azione:  ESO 4.6 . A4.A Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica (c.d. Piano Estate) CUP: 
G94D24001220007 - ESO4.6.A4.A-FSEPN-EM-2024-68 
 
CIG B866C09758 
CUP: G94D24001220007 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 VISTO il Decreto 28.08.2018 n. 129 “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo – contabile delle Istituzioni Scolastiche”;  

 VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento 
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 
1997, n. 59; 

 VISTO Il D.Lgs. n. 36 del 31.03.2023, “codice dei contratti pubblici”; 
 VISTO che l’art. 17 del D.Lgs. n. 36/2023 prima dell’avvio dei contratti pubblici le stazioni 

appaltanti, con apposito atto, adottano la decisione a contrarre, individuando gli elementi essenziali 
del contrato e i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte; 

 PRESO ATTO dell’art. 49, del D. Lgs. 36/2023, che prevede la possibilità di derogare al principio di 
rotazione nei casi specificati nei commi 4, 5 e 6; 

 RICHIAMATO la delibera di approvazione del programma annuale e f. 2025 del Consiglio di 
Istituto n. 138 del 17.12.2024  

 VISTO l’art. 45, comma 2, lett. A) del D.I. 129/2018, il quale prevede che “Al Consiglio di Istituto 
spettano le deliberazioni relative alla determinazione, nei limiti stabiliti dalla normativa vigente in 
materia, dei criteri e dei limiti per lo svolgimento, da parte del Dirigente Scolastico, delle seguenti 
attività negoziali: a) affidamenti di lavori, servizi e forniture, secondo quanto è disposto dal decreto 
legislativo 18 aprile 2016, mn. 50 e dalle relative previsioni di attuazione, di importo superiore a 
10.000 euro”; 

 VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 16 del 19.02.2019 che eleva fino a Euro 39.999,99 il 
limite per lo svolgimento di tutte le attività negoziali necessarie per le procedure relative agli 
affidamenti di lavori, servizi e forniture da espletarsi in via autonoma dal Dirigente Scolastico, 
ovviamente nei limiti degli impegni di spesa autorizzati con l’approvazione del Programma Annuale 
e successive modifiche: 



 
ISTITUTO COMPRENSIVO "G. MICHELI" di Scuola dell'Infanzia, Primaria e SSPG 
Via Milano 14 - 43122 PARMA - Tel. 0521780821  -  e-mail: pric826004@istruzione.it  -  web: http://icmicheli.edu.it 
 

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) – 
Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6. A.4.A- 
Interventi di cui al decreto n.72 dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito – Avviso 
Pubblico prot. n. 59369 del 19/4/2024 – Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle 

competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 
2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate). CUP: G94D24001220007 

ESO4.6.A4.A-FSEPN-EM-2024-68 
 
 

 VISTO che non sono attive Convenzioni CONSIP  con caratteristiche dei prodotti e servizi 
corrispondenti a fabbisogno;  

 VISTO  che il preventivo della Ditta CAMST SOC COOP ARL  è stato ritenuto congruo; 
 CONSIDERATO che l’operatore è esonerato dalla presentazione all’Istituto di apposita garanzia 

provvisoria e definitiva ai sensi dell’art.53 c. 4 del D.lgs. 36/2023 nell’ottica di quanto previsto dal 
parere ANAC N.3541/2023 URCP 58/2023;  

 CONSIDERATO che l’operatore al quale si intende affidare il servizio possiede tutti i requisiti di 
carattere generale nonché tecnico professionale di cui l’Istituto richiede il possesso;  

 TENUTO CONTO che l’affidamento in oggetto dà luogo ad una transazione soggetta agli obblighi 
di tracciabilità dei flussi finanziari previsti dalla L. 13 agosto 2010, n. 136 e dal D.L. 12 novembre 
2010, n. 187;  

 APPURATO che l’Art. 50 del D. Lgs. 36/2023, con riferimento all’affidamento di cui all’Art. 14 
dispone: affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi compresi o servizi di ingegneria e architettura 
di progettazione, di importo inferiore a Euro 140.000, anche senza consultazione di più operatori 
economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse 
idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali; 

 RITENUTO che il Dirigente Scolastico Chiara Palu’, risulta pienamente idonea a ricoprire l’incarico 
di RUP per l’affidamento in oggetto, ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs 36/2023;  

 VISTO l’art. 6 bis della L. 241/90, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile 
del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso 
di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);  

 TENUTO CONTO che, nei confronti del RUP individuato non sussistono le condizioni ostative 
previste dalla succitata norma; 

 RITENUTO di affidare il servizio di cui all’oggetto mediante affidamento diretto; 
 VISTA la disponibilità di bilancio; 
 TENUTO CONTO della normativa europea relativa al trattamento dei dati personali Reg. UE 

679/2016; 
 Visto l’Avviso pubblico prot. n. AOOGABMI  59369 del 19/04/2024 PERCORSI EDUCATIVI 

E FORMATIVI PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE, l’INCLUSIONE, 
LA SOCIALITA’ NEL PERIODO DI SOSPENSIONE ESTIVA DELLE LEZIONI NEGLI 
A.S. 2023-24 e 2024-25 Programma Nazionale (PN) “Scuola e competenze” 2021-2027 
finanziato con Fondo sociale europeo plus FSE+ Ob. Specifico  sotto-azione:  ESO 4.6 . A4.A 
Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica. 

 Vista la candidatura n. 1352  presentata da codesta Istituzione Scolastica  in data 20/05/2024 prot. 
interno n. 4679 del 20/05/2024; 

 Vista la  nota  AOOGABMI 21 del  07/06/2024  inviata dal Ministero dell’Istruzione e del Merito 
che comunicava l’approvazione delle graduatorie del programma nazionale “Scuola e competenze” 
2021-2027 Priorità 1, Obiettivo specifico ESO4.6; 

 Vista la nota AOOGABMI. n. 83244 del 12/06/2024 che autorizza questa Istituzione scolastica 
nel prosieguo del progetto del programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 Priorità 1, 
Obiettivo specifico ESO4.6 , presentato  con codice CUP G94D24001220007, fissa i termini di  
inizio di ammissibilità della spesa; 
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 Viste la Delibera n. 29 del Collegio Docenti del 16.05.2024 con la quale è stata approvata  
l’adesione dell’istituto agli avvisi relativi al Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-
2027.; 

 Vista la delibera n. 101 del Consiglio d’Istituto del 15.12.2023 con la quale è stata approvata 
l’adesione dell’istituto agli avvisi relativi al Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-
2027.; 

 Visto il Decreto di assunzione a Bilancio prot. n. 5807 del 21/06/2024 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni 
per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

DETERMINA 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

 di autorizzare, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. a) (per i lavori) e b) (per i servizi e le 
forniture) del D.Lgs. 36/2023, la STIPULA per l’affidamento diretto per la fornitura di  
servizio di RISTORAZIONE  nellìambito del  Programma Nazionale (PN) “Scuola e competenze” 
2021-2027 finanziato con Fondo sociale europeo plus FSE+ Ob. Specifico  sotto-azione:  ESO 4.6 . 
A4.A Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica (c.d. Piano Estate) CUP: G94D24001220007 - 
ESO4.6.A4.A-FSEPN-EM-2024-68 all’operatore economico  CAMST SOC COOP ARL; 

 di autorizzare la spesa complessiva € 305,00  omnicomprensiva da imputare sul capitolo di 
bilancio P02/36 dell’esercizio finanziario 2025; 

 Di disporre che il pagamento venga effettuato a seguito di presentazione di Fattura 
elettronica;  

 Di disporre che per il versamento dell’iva si proceda nel rispetto di quanto disposto dall’art. 
1 comma 629, lettera b), della legge 23 dicembre 2014 n. 190 cd Legge di stabilità 2015 
(dello split-payment) 

 di nominare il Dirigente Scolastico Chiara Palù quale Responsabile Unico del Procedimento, 
ai sensi dell’art. 15  del D.Lgs. 36/2023  

 che il presente provvedimento sarà pubblicato all’albo dell’Istituzione Scolastica ai sensi 
della normativa sulla trasparenza. 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof.ssa Chiara Palu’ 

 
Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.                                                                             

Codice dell’Amministrazione Digitale e                                                                                       
normativa connessa 
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