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PN “Scuola e competenze” 2021-2027: “Promuovere la paritd di accesso e di completamento di un’istruzione e una

formazione inclusive e di qualita, in particolare per i gruppi svantaggiati, dall'educazione e cura della prima infanzia,

attraverso l'istruzione e la formazione generale e professionale, fino al livello terziario e all'istruzione e

all'apprendimento degli adulti, anche agevolando la mobilita ai fini dell’apprendimento per tutti e I’accessibilita per le

persone con disabilita(FSE+)”- D.M. 233/2024 AVVISO-57173, 14/04/2025-ESO4.6.A4.D- FSEPN-EM-2025-10:

“Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica” “Orientamento”- ESPLORARE IL FUTURO PER ORIENTARE
AL FUTURO - CUP G54D25001760007

All’Albo

Al Sito Web

Amministrazione trasparente

Atti

DECISIONE A CONTRARRE PER L’AVVIO DI SELEZIONE PERSONALE DOCENTE
INTERNO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI COORDINATORE NELL’ AMBITO
DEL PROGETTO PN “Scuola e competenze” 2021-2027: “Promuovere la parita di accesso e di
completamento di un’istruzione e una formazione inclusive e di qualita, in particolare per i gruppi
svantaggiati, dall'educazione e cura della prima infanzia, attraverso l'istruzione e la formazione generale e
professionale, fino al livello terziario e all'istruzione e all'apprendimento degli adulti, anche agevolando la
mobilita ai fini dell’apprendimento per tutti e ’accessibilita per le persone con disabilita(FSE+)”- AVVISO-
57173, 14/04/2025-ESO4.6.A4.D-FSEPN-EM-2025-10: “Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica”-
“Orientamento”- ESPLORARE IL FUTURO PER ORIENTARE AL FUTURO — CUP G54D25001760007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 165/01;

VISTO il D.P. 275/99 recante Norme in materia di autonomia delle Istituzioni scolastiche;

Visto il DI 129/2018, recante il regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo
contabile delle istituzioni scolastiche;

VISTO I’avviso prot. 57173 del 14/04/2025 PN “Scuola e competenze” 2021-2027: “Promuovere la parita
di accesso e di completamento di un’istruzione e una formazione inclusive e di qualita, in particolare per i
gruppi svantaggiati, dall'educazione e cura della prima infanzia, attraverso l'istruzione e la formazione
generale e professionale, fino al livello terziario e all'istruzione e all'apprendimento degli adulti, anche
agevolando la mobilita ai fini dell’apprendimento per tutti e 1’accessibilita per le persone con disabilita
(FSE+)”- ESO4.6.A4.D- FSEPN-EM-2025-10: “Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica”-
“Orientamento”

VISTE le disposizioni ed istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dagli FSE+ e FESR 2021-
2027,

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto con la quale & approvata la partecipazione al programma
operativo;

VISTE la Delibera n. 29 del Collegio Docenti del 16.05.2024 con la quale e stata approvata 1’adesione
dell’istituto agli avvisi relativi al Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027;

VISTA la delibera n. 101 del Consiglio d’Istituto del 15.12.2023 con la quale ¢ stata approvata 1’adesione
dell’istituto agli avvisi relativi al Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.;

VISTO il Programma Annuale 2025, approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 138 del 17/12/2024;

VISTO il D. Lgs. n. 50/2016 relativamente al ruolo e alle funzioni del RUP - responsabile unico del
procedimento negli appalti, nelle concessioni e nelle forniture;
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VISTO il Regolamento per la disciplina degli incarichi e dei contratti di prestazione d’opera con esperti
interni ed esterni dell’l.C. MICHELI, delibera del Consiglio di Istituto n. 54 del 10.02.2020;

VISTA I’assunzione a bilancio prot. n. 5610 del 23/06/2025

RILEVATA pertanto la necessita di impiegare personale docente interno per svolgere mansioni di
coordinamento per le attivita connesse all’attuazione del PN in oggetto per compiti da svolgere in orario
extra-scolastico;

DETERMINA

I’apertura della PROCEDURA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE
DOCENTE INTERNO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI COORDINATORE NELL’
AMBITO DEL PROGETTO PN “Scuola e competenze” 2021-2027: “Promuovere la parita di accesso e di
completamento di un’istruzione e una formazione inclusive e di qualita, in particolare per i gruppi
svantaggiati, dall'educazione e cura della prima infanzia, attraverso l'istruzione e la formazione generale e
professionale, fino al livello terziario e all'istruzione e all'apprendimento degli adulti, anche agevolando la
mobilita ai fini dell’apprendimento per tutti e 1’accessibilita per le persone con disabilita(FSE+)”- AVVISO-
57173, 14/04/2025-ESO4.6.A4.D-FSEPN-EM-2025-10: “Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica”-
“Orientamento”- ESPLORARE IL FUTURO PER ORIENTARE AL FUTURO — CUP G54D25001760007

La procedura di selezione ¢ rivolta al personale docente interno dell’IC G. Micheli. Ai destinatari sara
conferita dal Dirigente Scolastico una lettera d’incarico per il periodo: data nomina fino a conclusione del
progetto, presumibilmente al 31/12/2026 salvo proroghe.

L’ attivita di coordinatore sara retribuita con un compenso di € 1.021,60 omnicomprensivo per un totale
complessivo massimo di 40 ore.

Sul compenso spettante al personale che svolgera i suddetti incarichi, saranno applicate tutte le ritenute nella
misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge e sara corrisposto al termine delle attivita e comunque,
successivamente all’erogazione del finanziamento da parte dell’autorita di gestione dei fondi del
finanziamento da parte dell’autorita di gestione del fondo sociale europeo plus (FSE+)

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Chiara Palu
(Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice
dell’ Amministrazione Digitale ¢ normativa connessa)
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