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PN “Scuola e competenze” 2021-2027: “Promuovere la parita di accesso e di completamento di un’istruzione e una

formazione inclusive e di qualita, in particolare per i gruppi svantaggiati, dall'educazione e cura della prima infanzia,

attraverso l'istruzione e la formazione generale e professionale, fino al livello terziario e all'istruzione e

all'apprendimento degli adulti, anche agevolando la mobilita ai fini dell’apprendimento per tutti e I’accessibilita per le

persone con disabilita(FSE+)”- D.M. 233/2024 AVVISO-57173, 14/04/2025-ESO4.6.A4.D- FSEPN-EM-2025-10:

“Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica” “Orientamento”- ESPLORARE IL FUTURO PER ORIENTARE
AL FUTURO - CUP G54D25001760007

All’Albo

Al Sito Web

Amministrazione trasparente

Atti

AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE DOCENTE INTERNO PER IL CONFERIMENTO DI
INCARICHI DI COORDINATORE NELL’ AMBITO DEL PROGETTO PN “Scuola e competenze”
2021-2027: “Promuovere la parita di accesso e di completamento di un’istruzione e una formazione
inclusive e di qualita, in particolare per i gruppi svantaggiati, dall'educazione e cura della prima infanzia,
attraverso l'istruzione e la formazione generale e professionale, fino al livello terziario e all'istruzione e
all'apprendimento degli adulti, anche agevolando la mobilita ai fini dell’apprendimento per tutti e
I’accessibilita per le persone con disabilita(FSE+)”- AVVISO-57173, 14/04/2025-ESO4.6.A4.D-FSEPN-
EM-2025-10: “Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica”- “Orientamento”- ESPLORARE IL
FUTURO PER ORIENTARE AL FUTURO — CUP G54D25001760007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 165/01;

VISTO il D.P. 275/99 recante Norme in materia di autonomia delle Istituzioni scolastiche;

Visto il DI 129/2018, recante il regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo
contabile delle istituzioni scolastiche;

VISTO I’avviso prot. 57173 del 14/04/2025 PN “Scuola e competenze” 2021-2027: “Promuovere la parita
di accesso e di completamento di un’istruzione e una formazione inclusive e di qualita, in particolare per i
gruppi svantaggiati, dall'educazione e cura della prima infanzia, attraverso l'istruzione e la formazione
generale e professionale, fino al livello terziario e all'istruzione e all'apprendimento degli adulti, anche
agevolando la mobilita ai fini dell’apprendimento per tutti e 1’accessibilita per le persone con disabilita
(FSE+)”- ESO4.6.A4.D- FSEPN-EM-2025-10: “Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica”-
“Orientamento”

VISTE le disposizioni ed istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dagli FSE+ e FESR 2021-
2027,

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto con la quale & approvata la partecipazione al programma
operativo;

VISTE la Delibera n. 29 del Collegio Docenti del 16.05.2024 con la quale e stata approvata 1’adesione
dell’istituto agli avvisi relativi al Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027;

VISTA la delibera n. 101 del Consiglio d’Istituto del 15.12.2023 con la quale ¢ stata approvata 1’adesione
dell’istituto agli avvisi relativi al Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.;

VISTO il Programma Annuale 2025, approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 138 del 17/12/2024;

VISTO il D. Lgs. n. 50/2016 relativamente al ruolo e alle funzioni del RUP - responsabile unico del
procedimento negli appalti, nelle concessioni e nelle forniture;



Cofinanziato
dall’Unione europea

COESIONE
ITALIA 21-27 ’
SCUOLAE
COMPETENZE

5 ISTITUTO COMPRENSIVO “G. MICHELI”
di Scuola dell’Infanzia, Primaria e SSPG
via Milano 14, 43122 PARMA ; tel. 0521/780821
e-mail: pric826004@istruzione.it pec: pric826004@.pec.istruzione.it

! & \
ST a2 Sl
M LCV\Q’ web: https://www. icmicheli.eduit cod fisc 80011190347

PN “Scuola e competenze” 2021-2027: “Promuovere la parita di accesso e di completamento di un’istruzione e una
formazione inclusive e di qualita, in particolare per i gruppi svantaggiati, dall'educazione e cura della prima infanzia,
attraverso l'istruzione e la formazione generale e professionale, fino al livello terziario e all'istruzione e
all'apprendimento degli adulti, anche agevolando la mobilita ai fini dell’apprendimento per tutti e I’accessibilita per le
persone con disabilita(FSE+)”- D.M. 233/2024 AVVISO-57173, 14/04/2025-ESO4.6.A4.D- FSEPN-EM-2025-10:
“Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica” “Orientamento”- ESPLORARE IL FUTURO PER ORIENTARE
AL FUTURO - CUP G54D25001760007

VISTO il Regolamento per la disciplina degli incarichi e dei contratti di prestazione d’opera con esperti
interni ed esterni dell’l.C. MICHELLI, delibera del Consiglio di Istituto n. 54 del 10.02.2020;

VISTA I’assunzione a bilancio prot. n. 5610 del 23/06/2025

RILEVATA pertanto la necessita di impiegare personale docente interno per svolgere mansioni di
coordinamento per le attivita connesse all’attuazione del PN in oggetto per compiti da svolgere in orario
extra-scolastico;

VISTA ladecisione a contrarre prot. n. 9568 del 07/11/2025;

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso

COMUNICA
Che ¢ aperta la procedura di selezione tra il personale docente interno per il reclutamento di:
N. 1 COORDINATORE

NELL’ AMBITO DEL PROGETTO PN “Scuola e competenze” 2021-2027: “Promuovere la parita di
accesso e di completamento di un’istruzione e una formazione inclusive e di qualita, in particolare per i
gruppi svantaggiati, dall'educazione e cura della prima infanzia, attraverso l'istruzione e la formazione
generale e professionale, fino al livello terziario e all'istruzione e all'apprendimento degli adulti, anche
agevolando la mobilita ai fini dell’apprendimento per tutti e 1’accessibilita per le persone con
disabilita(FSE+)”- AVVISO-57173, 14/04/2025-ESO4.6.A4.D-FSEPN-EM-2025-10:  “Inclusione ¢
contrasto alla dispersione scolastica”- “Orientamento”- ESPLORARE IL FUTURO PER ORIENTARE AL
FUTURO — CUP G54D25001760007

COMPITI DEL COORDINATORE

Il coordinatore dovra:

Promuovere la gestione unitaria del progetto;

- Promuovere il confronto sull’ innovazione metodologica;

Garantire la coincidenza tra la durata dei progetti e le priorita dell’istituzione scolastica ;
Coordinare il gruppo di lavoro formato dagli afferenti ai singoli moduli

REQUISITI DEL COORDINATORE

- Diploma di laurea
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PN “Scuola e competenze” 2021-2027: “Promuovere la parita di accesso e di completamento di un’istruzione e una
formazione inclusive e di qualita, in particolare per i gruppi svantaggiati, dall'educazione e cura della prima infanzia,
attraverso l'istruzione e la formazione generale e professionale, fino al livello terziario e all'istruzione e
all'apprendimento degli adulti, anche agevolando la mobilita ai fini dell’apprendimento per tutti e I’accessibilita per le
persone con disabilita(FSE+)”- D.M. 233/2024 AVVISO-57173, 14/04/2025-ESO4.6.A4.D- FSEPN-EM-2025-10:
“Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica” “Orientamento”- ESPLORARE IL FUTURO PER ORIENTARE
AL FUTURO - CUP G54D25001760007
- Esperienza di progettazione, coordinamento e valutazione in progetti di carattere istituzionale e in
progetti europei (Pon- PNSD-Reti);
- Esperienza professionale come coordinatore di progetti volti al miglioramento/incarichi di tipo
organizzativo.

CRITERI DI SELEZIONE

Per la selezione degli aspiranti, la commissione, esaminati i requisiti di accesso, procedera alla valutazione
dei titoli culturali e professionali e delle esperienze lavorative e attribuira i punteggi secondo i criteri
riportati:

Titoli ed esperienze lavorative Punti fino a
Diploma di laurea
10/100
1 punto per ciascun voto oltre il 100
Esperienza di progettazione, Punti 5 per ogni esperienza
coordinamento e valutazione in progetti
di carattere istituzionale e in progetti Max. 30/100
europei (Pon- PNSD-Reti)
Esperienze di valutazione dei risultati e il Punti 5 per ogni esperienza
loro utilizzo ai fini del miglioramento
Max. 30/100
Esperienza professionale come Punti 5 per ogni esperienza
coordinatore di progetti volti al
miglioramento/incarichi di tipo Max. 30/100
organizzativo
TOTALE PUNTI 100/100

A parita di punteggio sara data la preferenza ai candidati nell'ordine che segue:
1. abbiano la maggiore valutazione dei titoli universitari e culturali;
2. abbiano gia svolto esperienze lavorative con valutazione positiva presso altre scuole;

3. abbiano gia lavorato con valutazione positiva presso la scuola;
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PN “Scuola e competenze” 2021-2027: “Promuovere la parita di accesso e di completamento di un’istruzione e una
formazione inclusive e di qualita, in particolare per i gruppi svantaggiati, dall'educazione e cura della prima infanzia,
attraverso l'istruzione e la formazione generale e professionale, fino al livello terziario e all'istruzione e
all'apprendimento degli adulti, anche agevolando la mobilita ai fini dell’apprendimento per tutti e I’accessibilita per le
persone con disabilita(FSE+)”- D.M. 233/2024 AVVISO-57173, 14/04/2025-ESO4.6.A4.D- FSEPN-EM-2025-10:
“Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica” “Orientamento”- ESPLORARE IL FUTURO PER ORIENTARE
AL FUTURO - CUP G54D25001760007

RETRIBUZIONE

L’ attivita sara retribuita con un compenso di € 1.021,60 omnicomprensivo per un totale complessivo
massimo di 40 ore. |l compenso sara liquidato ad effettiva erogazione dei fondi comunitari e nessuna
pretesa potra essere avanzata all’ Istituto scolastico prima della disponibilita delle risorse finanziarie. Le
attivita dovranno risultare da time-sheet. L attivita sara soggetta al regime fiscale e previdenziale previsto
dalla normativa vigente.

CANDIDATURA

Gli interessati dovranno fare pervenire al Dirigente scolastico dell’Istituto Comprensivo “G. Micheli” entro
e non oltre le ore 11.00 del 17/11/2025 istanze di partecipazione con email all’indirizzo
PRIC826004@ISTRUZIONE.IT o consegna a mano alla segreteria dell’l.C. Micheli con sede in Parma, via
Milano, 14.

La busta chiusa dovra riportare esternamente nome, cognome e 1’indicazione:

“Candidatura per INCARICO DI COORDINATORE NELL’ AMBITO DEL PROGETTO PN “Scuola
e competenze” 2021-2027: “Promuovere la parita di accesso e di completamento di un’istruzione e una
formazione inclusive e di qualita, in particolare per i gruppi svantaggiati, dall'educazione e cura della prima
infanzia, attraverso l'istruzione e la formazione generale e professionale, fino al livello terziario e
all'istruzione e all'apprendimento degli adulti, anche agevolando la mobilita ai fini dell’apprendimento per
tutti e 1’accessibilita per le persone con disabilita(FSE+)”- AVVISO-57173, 14/04/2025-ES04.6.A4.D-
FSEPN-EM-2025-10: “Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica”- “Orientamento”- ESPLORARE
IL FUTURO PER ORIENTARE AL FUTURO — CUP G54D25001760007

Alla domanda dovra essere allegata copia di un documento di identita in corso di validita e del codice fiscale
e del CV, debitamente firmate;

e dovra contenere:
o Istanza/e come da modello allegato 1
e Valutazione titoli allegato 2

e Modulo di assenza di incompatibilita allegato 3

N.B.: non saranno prese in considerazione le istanze prive di curriculum vitae dell’aspirante.
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attraverso l'istruzione e la formazione generale e professionale, fino al livello terziario e all'istruzione e
all'apprendimento degli adulti, anche agevolando la mobilita ai fini dell’apprendimento per tutti e I’accessibilita per le
persone con disabilita(FSE+)”- D.M. 233/2024 AVVISO-57173, 14/04/2025-ESO4.6.A4.D- FSEPN-EM-2025-10:
“Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica” “Orientamento”- ESPLORARE IL FUTURO PER ORIENTARE
AL FUTURO - CUP G54D25001760007

VALUTAZIONE DELLE DOMANDE

L’esame delle candidature sara demandato ad una apposita commissione, composta da un numero dispari di
membri, nominata dal Dirigente Scolastico.

A parita di punteggio sara applicato 1’art.6 comma 4 del Regolamento per la disciplina degli incarichi e dei
contratti di prestazione d’opera con esperti interni ed esterni approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera
n°54 del 10/02/2020.

L’incarico sara attribuito anche in presenza di una sola candidatura solo se pienamente rispondente ai
requisiti richiesti dall’ avviso di selezione.

In caso di necessita dovuto all’aumento delle ore e delle settimane di attivitd didattica previste,
I’amministrazione si riserva di aumentare il numero di personale richiesto per 1’attuazione del progetto
educativo attingendo alla graduatoria in ordine di punteggio.

Gli esiti delle selezioni saranno pubblicati all’albo web del sito della scuola e comunicati agli interessati.
Entro -5- cinque giorni dalla data di pubblicazione provvisoria delle graduatorie di assegnazione degli
incarichi all’albo della scuola ¢ ammesso reclamo scritto.

Trascorso tale termine I’atto diventera definitivo e potra essere impugnato soltanto con ricorso al TAR o in
alternativa al Capo dello Stato, rispettivamente nei termini di 60 o 120 gg. L’ attribuzione avverra tramite
lettera di incarico secondo i Regolamenti (UE) n.1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali
e di investimento europei, art. 67 punto 1 comma b) e art. 41.1. e il Regolamento (UE) “Opzioni semplificate
in materia di costi” L’ inserimento in graduatoria non costituisce obbligo di incarico da parte dell’
amministrazione.

Per guanto non espressamente indicato nel presente bando valgono le disposizioni Ministeriali dettate nei
documenti ufficiali reperibili: http://www.istruzione.it/pon/ponkit_disposizioni.html

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi di quanto disposto dall’articolo 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni, il
responsabile unico del procedimento di cui al presente Avviso di selezione ¢ il Dirigente Scolastico, Prof.ssa
CHIARA PALU".

TRATTAMENTO DATI PERSONALI
Ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 in materia di protezione di dati personali delle

persone fisiche (di seguito “Regolamento”), si informa che 1 dati personali vengono acquisiti nell’ambito del
procedimento relativo ai rapporti contrattuali intercorsi e futuri, e sono raccolti e trattati, anche con 1’ausilio


http://www.istruzione.it/pon/ponkit_disposizioni.html

COESIONE o ; ;

ITALIA 21-27 £ Cofinanziato

LA dall’'Unione europea
COMPETENZE

vp COVMD 0
' Y;(\l." 5 ¢ ‘;‘:\5'(.:
g ' \ 5 ISTITUTO COMPRENSIVO “G. MICHELI”
% di Scuola dell’Infanzia, Primaria e SSPG
B via Milano 14, 43122 PARMA ; tel. 0521/780821

e-mail: pric826004@istruzione.it pec: pric826004@.pec.istruzione.it

NE: ;
S P ol b
. M LO\{\QJ web: https://www.icmicheli.edu.it cod fisc 80011190347

PN “Scuola e competenze” 2021-2027: “Promuovere la parita di accesso e di completamento di un’istruzione e una
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di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalita connesse alla procedura e gestione del contratto, ovvero
per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.

La conseguenza di un eventuale rifiuto al trattamento dei dati comporta 1’esclusione della partecipazione e
dell’aggiudicazione.

I soggetti o le categorie di soggetti ai quali i dati possono essere comunicati sono: il personale dell’istituto
incaricato nel procedimento, i concorrenti che partecipano alla gara, le competenti prefetture ai fini della
vigente normativa “Antimafia”, ogni altro soggetto che abbia interesse ai sensi della legge 7 agosto 1990, n.
241.

PUBBLICITA

Il presente avviso € pubblicato all’albo sul sito della scuola e diffuso:
- sul sito web della scuola www.icmicheli.edu.it e sezione “Albo pretorio” e “Amministrazione
trasparente”

ALLEGATI

Il presente avviso & completo dei seguenti allegati:

Allegato 1 — modello istanza

Allegato 2 — tabella valutazione dei titoli

Allegato 3 - Modulo di dichiarazione assenza di incompatibilita

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Chiara Palu
Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.
Codice dell’ Amministrazione Digitale e normativa connessa
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