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COESIONE o ; ;

ITALIA 21-27 S Cofinanziato

L dall’Unione europea
COMPETENZE

ISTITUTO COMPRENSIVO “G. MICHELI”
di Scuola dell’Infanzia, Primaria e SSPG

via Milano 14, 43122 PARMA ; tel. 0521/780821
e-mail: pric826004@istruzione.it pec:
pric826004@.pec.istruzione.it

web: https://www.icmicheli.edu.it cod fisc
80011190347

PN “Scuola e competenze” 2021-2027: “Promuovere la parita di accesso e di completamento di un’istruzione e una formazione inclusive e di
qualita, in particolare per i gruppi svantaggiati, dall'educazione e cura della prima infanzia, attraverso l'istruzione e la formazione generale e
professionale, fino al livello terziario e all'istruzione e all'apprendimento degli adulti, anche agevolando la mobilita ai fini dell’'apprendimento per
tutti e I'accessibilita per le persone con disabilita(FSE+)”- D.M. 233/2024 AVVISO-57173, 14/04/2025-ESO4.6.A4.D- FSEPN-EM-2025-10: “Inclusione e
contrasto alla dispersione scolastica”- “Orientamento”- ESPLORARE IL FUTURO PER ORIENTARE AL FUTURO — CUP G54D25001760007

All'Albo
AIl’ Amministrazione Trasparente
Al Sito

OGGETTO: Decisione a contrarre per la STIPULA della trattativa diretta ai sensi dell’art. 50 del
D.Lgs. 36/2023 all’operatore economico CAMST per il SERVIZIO DI RISTORAZIONE nell’ambito
del Progetto PN “Scuola e competenze” 2021-2027: “Promuovere la parita di accesso e di completamento
di un’istruzione e una formazione inclusive e di qualita, in particolare per i gruppi svantaggiati,
dall'educazione e cura della prima infanzia, attraverso l'istruzione e la formazione generale e professionale,
fino al livello terziario e all'istruzione e all'apprendimento degli adulti, anche agevolando la mobilita ai fini
dell’apprendimento per tutti e [’accessibilita per le persone con disabilita(FSE+)”- AVVISO-57173,
14/04/2025-ESO4.6.A4.D-FSEPN-EM-2025-10:  “Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica’-
“Orientamento”- ESPLORARE IL FUTURO PER ORIENTARE AL FUTURO

CUP G54D25001760007

Modulo: AVWVENTURE NEL MONDO STEM

CIG BA4F220B6B

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

e VISTO che I’art. 17 del D. Lgs. N. 36/2023 prima dell’avvio dei contratti pubblici, le stazioni
appaltanti, con apposito atto, adottano la decisone di contrarre, individuando gli elementi essenziali
del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte;

e RITENUTO che il Dirigente Scolastico, Chiara Palu, risulta pienamente idonea a ricoprire
I’incarico di RUP per I’affidamento in oggetto, in quanto soddisfa i requisiti richiesti dall’Art. 15 del
Decreto Legislativo n. 36 del 31/03/2023 e dal paragrafo 7 delle Linee Guida A.N.A.C. n. 3;

e VISTO il Decreto 28/8/2018 n. 129 “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo — contabile delle Istituzioni Scolastiche”;

e VISTO il DPR n. 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche;

e VISTO il D. Lgs. n. 50/2016 relativamente al ruolo e alle funzioni del RUP - responsabile unico del
procedimento negli appalti, nelle concessioni e nelle forniture;

e VISTO il DI 129/2018, recante il regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione
amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche;

e VISTO I’avviso prot. 57173 del 14/04/2025 PN “Scuola e competenze” 2021-2027: “Promuovere la
parita di accesso e di completamento di un’istruzione e una formazione inclusive e di qualita, in
particolare per i gruppi svantaggiati, dall'educazione e cura della prima infanzia, attraverso
l'istruzione e la formazione generale e professionale, fino al livello terziario e all'istruzione e
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all'apprendimento degli adulti, anche agevolando la mobilita ai fini dell’apprendimento per tutti e
I’accessibilita per le persone con disabilita (FSE+)”- ES04.6.A4.D- FSEPN-EM-2025-10:
“Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica”- “Orientamento”-

e CONSIDERATO VI’inoltro del Progetto, protocollato con n. 10475 dall’Unita di missione per il PN
del MIM;

e PRESO ATTO che per il Progetto é stato generato il CUP G54D25001760007;

e VISTA la comunicazione prot. 5586 del 23/06/2025 con la quale la competente Direzione Generale
ha comunicato che é stato autorizzato il progetto dal titolo in oggetto proposto da questa Istituzione
Scolastica per un importo pari a Euro 14.920,00;

e VISTE le disposizioni ed istruzioni per 1’attuazione delle iniziative cofinanziate dagli FSE+ ¢ FESR

2021-2027;

e VISTA ladelibera del Consiglio di Istituto con la quale é approvata la partecipazione al programma
operativo;

e VISTO il Programma Annuale 2026, approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 176 del
18/12/2025;

e RICHIAMATO il proprio decreto di assunzione a bilancio del 23/06/2025 prot. n. 5610;

e VISTA ladisponibilita di bilancio;

VISTO che non sono attive Convenzioni CONSIP con caratteristiche dei prodotti e servizi
corrispondenti a fabbisogno;

e PRESO ATTO dell’art. 49, del D. Lgs. 36/2023, che prevede la possibilita di derogare al principio
di rotazione nei casi specificati nei commi 4, 5 e 6;

e VISTO che il preventivo della Ditta CAMST SOC. COOP ARL é stato ritenuto congruo;

e CONSIDERATO che I’operatore ¢ esonerato dalla presentazione all’Istituto di apposita garanzia
provvisoria e definitiva ai sensi dell’art.53 c. 4 del D.lgs. 36/2023 nell’ottica di quanto previsto dal
parere ANAC N.3541/2023 URCP 58/2023;

o CONSIDERATO che I’operatore al quale si intende affidare il servizio possiede tutti i requisiti di
carattere generale nonché tecnico professionale di cui I’Istituto richiede il possesso;

e VISTO quanto previsto dall’art. 11 comma 2 del D. Leg.vo 36/2023 e Iimpegno della ditta al
rispetto del CCNL di settore;

e TENUTO CONTO che I’affidamento in oggetto da luogo ad una transazione soggetta agli obblighi
di tracciabilita dei flussi finanziari previsti dalla L. 13 agosto 2010, n. 136 e dal D.L. 12 novembre
2010, n. 187;

e APPURATO che I’Art. 50 del D. Lgs. 36/2023, con riferimento all’affidamento di cui all’Art. 14
dispone: affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi compresi o servizi di ingegneria e architettura
di progettazione, di importo inferiore a Euro 140.000, anche senza consultazione di piu operatori
economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse
idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali;

e RITENUTO che il Dirigente Scolastico Chiara Palu’, risulta pienamente idonea a ricoprire
I’incarico di RUP per I’affidamento in oggetto, ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs 36/2023;
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VISTO T’art. 6 bis della L. 241/90, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile
del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso
di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

TENUTO CONTO che, nei confronti del RUP individuato non sussistono le condizioni ostative
previste dalla succitata norma;

RITENUTO di affidare il servizio di cui all’oggetto mediante affidamento diretto;

TENUTO CONTO della normativa europea relativa al trattamento dei dati personali Reg. UE
679/2016;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazioney,

DETERMINA

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

di autorizzare, ai sensi dell’art. 36, comma 2, lett. a) del D.Lgs. 50/2016, I’affidamento diretto
tramite ME.PA.dei servizi aventi ad oggetto il SERVIZIO DI RISTORAZIONE PER IL
MODULO AVVENTURE NEL MONDQO STEM all’operatore economico CAMST SOC
COOP ARL,;

di autorizzare la spesa complessiva di € 1.400,00 omnicomprensiva (IVA inclusa) da imputare
sul capitolo P02/41 dell’esercizio finanziario 2026;

di disporre che il pagamento venga effettuato a seguito di presentazione di Fattura elettronica;

di disporre che per il versamento dell’iva si proceda nel rispetto di quanto disposto dall’art. 1,
comma 629, lettera b), della legge 23 dicembre 2014, n.190 cd. Legge di stabilita 2015 (dello
splitpayment);

di nominare la Prof.ssa Chiara Palu, quale Responsabile Unico del Procedimento, ai sensi dell’art. 15
del DIgs n.36/2023 e quale Direttore dell’Esecuzione, ai sensi degli artt. 114 del D.Igs 36/2023.

che il presente provvedimento sara pubblicato all’albo dell’Istituzione Scolastica ai sensi della
normativa sulla trasparenza.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Chiara Palu
Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.
Codice dell’ Amministrazione Digitale e normativa connessa
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