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All’ Albo

Al Sito Web
Amministrazione trasparente
Atti

DECISIONE A CONTRARRE PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE AMMINISTRATIVO
INTERNO ALL’AMMINISTRAZIONE SCOLASTICA - FIGURA DI SUPPORTO TECNICO
OPERATIVO AL RUP NELL’ AMBITO DEL PROGETTO Fondi Strutturali Europei — Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo
Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di
cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026
— Formazione docenti — CUP G94D26001360007-cod progetto ESO4.5.A2.B-FSEPN-EM-2026-374

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi
dell’art.21 della Legge n. 59 del 15 marzo 1997,

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente 1’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, D’istituzione scolastica puo stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire 1’arricchimento
dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione

VISTO la circolare n°® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 approvato con decisione di esecuzione
della Commissione CE(2023)6885;

VISTO il CCNL di categoria vigente;

PRESO ATTO dell’Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti, emanato nell’ambito
dell’Obiettivo ESO4.5 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027- Fondi Strutturali
Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e competenze —
Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione
ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026,
Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti
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VISTE la delibera del Collegio docenti e del Consiglio di Istituto di adesione al progetto PN in oggetto;
VISTO I’inoltro del Progetto, protocollato con n. 25631 dall’Unita di missione per i PN del MIM;

PRESO ATTO che per il Progetto ¢ stato generato il CUP G94D26001360007;

VISTA la nota prot. Prot. AOOGABMI. n. 148735.11-06-2026 con la quale la competente Direzione
Generale ha comunicato che ¢ stato autorizzato il progetto dal titolo in oggetto proposto da questa Istituzione
Scolastica per un importo pari a Euro 13.520,00 codice progetto ESO4.5.A2.B-FSEPN-EM-2026-374;
VISTE le disposizioni ed istruzioni per 1’attuazione delle iniziative cofinanziate dagli FSE+ e FESR 2021-
2027,

VISTO il Decreto Interministeriale n° 129/2018;

PRESO ATTO della delibera del Consiglio di Istituto con la quale ¢ approvata la partecipazione al
programma operativo;

VISTO il Programma Annuale 2026, approvato dal Consiglio di Istituto nella seduta del 18/12/2025 delibera
n. 176;

PRESO ATTO del proprio decreto di assunzione a bilancio prot. 5499 del 24/06/2026;

CONSIDERATO che per la realizzazione del suddetto progetto € necessario procedere all’individuazione
del personale amministrativo interno a cui affidare incarichi di supporto al Rup per lo svolgimento di
specifiche attivita nell’ambito dei progetti.

DETERMINA

I’apertura della PROCEDURA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE
AMMINISTRATIVO INTERNO ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA - FIGURA DI SUPPORTO
TECNICO OPERATIVO AL RUP NELL’ AMBITO DEL PROGETTO Fondi Strutturali Europei —
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo
Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione
ES0O4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026,
Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti — CUP G94D26001360007-cod progetto
ES0O4.5.A2.B-FSEPN-EM-2026-374

Al destinatari sara conferita dal Dirigente Scolastico una lettera d’incarico per il periodo: data nomina fino a
conclusione del progetto, presumibilmente al 31/08/2027 salvo proroghe.

Sul compenso spettante agli assistenti amministrativi che svolgeranno i suddetti incarichi, che sara
determinato sulla base delle ore effettivamente svolte e del compenso orario previsto dal CCNL scuola,
saranno applicate tutte le ritenute nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge. Il compenso sara
corrisposto al termine delle attivita e comunque, successivamente all’erogazione del finanziamento da parte
dell’autorita di gestione dei fondi del finanziamento da parte dell’autorita di gestione del fondo sociale
europeo plus (FSE+).

11 Dirigente Scolastico
Prof.ssa Chiara Palu

(Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice
dell’ Amministrazione Digitale e normativa connessa)



		2026-07-10T11:11:37+0200
	ISTITUTO COMPRENSIVO MICHELI




